FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Luogo e data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

ottobre-dicembre 2011

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Ottobre 2011

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Luglio 2011
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

dicembre 2010

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ZORzIT ELENA
3, VIA CASATI 20900 MONZA (MB) ITALIA
347/91.59.381 039/ 32.75.57

elena.zorzit@aniomap.it

Italiana

FIRENZE 11.05.1970

Sportello Informativo sulla disabilita visiva

Azienda Ospedaliera San Gerardo, via Pergolesi 33 - Monza
Azienda ospedaliera

Incarico professionale

Progettista e consulente tecnico

Docenza al corso di aggiornamento per insegnanti, educatori e genitori “Progettiamo un libro
tattile”

Centro Disabilita Visive, CTS via Borgovico 193 22100 Como
provveditorato agli studi

Incarico professionale

Docenza

Docenza al corso di aggiornamento “Tecniche della riabilitazione in Autonomia Personale” per
personale specializzato in tecniche della riabilitazione in Orientamento e Mobilita.

Associazione Nazionale Istruttori Orientamento Mobilita e Autonomia Personale — Unita
Operativa Regionale Friuli Venezia Giulia

Associazione Professionale
Incarico professionale
Organizzazione del corso e docenza

Partecipazione alla stesura del poster intitolato “Dal modello ICF alla pratica riabilitativa. | fattori
ambientali: da barriere a facilitatori” presentato al Il Simposio di Riabilitazione visiva

Agenzia Internazionale per la Prevenzione della Cecita (IAPB)

Organismo Governativo riconosciuto dalla OMS

Partecipazione volontaria

fornitura materiale fotografico e produzioni grafiche necessarie per la stesura del poster;
supporto nell'organizzazione globale del lavoro perché i contenuti del poster risultassero chiari;
revisione generale del lavoro sulla base degli obiettivi definiti all'inizio del lavoro.


mailto:elena.zorzit@aniomap.it

novembre 2010

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

gennaio-novembre 2010

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

luglio 2010

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

dicembre 2009

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

da luglio 2009

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

luglio 2009

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

maggio 2009

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Docenza al corso di aggiornamento “Comunicazione con il paziente” rivolto al personale
ospedaliero del Reparto di Oculistica

Azienda Ospedaliera San Gerardo, via Pergolesi 33 - Monza
Azienda ospedaliera

Incarico professionale

Organizzazione del corso e docenza

Docenza nei corsi organizzati nell’ambito del Progetto “Casa Domotica” — Anno I, rivolti a
persone con minorazione visiva — eta 20-30 - e relativi alle attivita di cucina, gestione dei soldi,
cura della persona e organizzazione indipendente delle attivita di vita quotidiana

Unione ltaliana dei Ciechi e degli Ipovedenti — via Tonale, 4 - Monza
Associazione Onlus

Contratto a progetto

Organizzazione del corso, docenza

Partecipazione al progetto “Campo estivo educativo e riabilitativo in Orientamento e Mobilita e
Autonomia Personale

Istituto per la Ricerca, la Formazione e la Riabilitazione, via Mozart — Milano
Associazione Onlus

Incarico professionale

Organizzazione delle attivita di Autonomia Personale

Docenza nel progetto “Occhio allo svantaggio”

Istituto per la Ricerca, la Formazione e la Riabilitazione - via Borgognona 38 00187 Roma
Associazione onlus

Incarico professionale

Docenza in Autonomia Personale a corsisti inseriti nel progetto dell’Asse Il di inclusione sociale
della Sardegna.

Partecipazione al progetto di ricerca “Lo sviluppo della Teoria della Mente (ToM) nei bambini
non vedenti”

Fondazione Hollman — via Clerici, 6 — 28821 Cannero Riviera (VB)

Dipartimento di Linguistica dell'Universita di Firenze — Piazza Brunelleschi - Firenze
Fondazione

Collaborazione per studio

Analisi dei dati linguistici della ricerca

Partecipazione al progetto “Campo estivo educativo e riabilitativo in Orientamento e Mobilita e
Autonomia Personale

Istituto per la Ricerca, la Formazione e la Riabilitazione, via Mozart — Milano
Associazione Onlus

Incarico professionale

Organizzazione delle attivita di Autonomia Personale

Docenza al corso di aggiornamento “Comunicazione con il paziente” rivolto al personale
ospedaliero del Reparto di Oculistica

Azienda Ospedaliera San Gerardo, via Pergolesi 33 - Monza
Azienda ospedaliera

Incarico professionale

Organizzazione del corso e docenza



febbraio-maggio 2009

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

febbraio-giugno 2009

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ottobre 2008

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

luglio 2008

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
febbraio - aprile 2008

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

dicembre 2007

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

novembre 2007

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

luglio-dicembre 2007

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Docenza nei corsi organizzati nell’ambito del Progetto “Casa Domotica”, rivolti a persone con
minorazione visiva — eta 14-25 - e relativi alle attivita di cucina, gestione dei soldi, cura della
persona e organizzazione indipendente delle attivita di vita quotidiana

Unione ltaliana dei Ciechi e degli Ipovedenti — via Tonale, 4 - Monza
Associazione Onlus

Contratto a progetto

Organizzazione del corso, docenza

Docenza nei corsi organizzati nellambito del Progetto “Conquistiamoci le autonomia — anno II”,
rivolti a persone con minorazione visiva e pluriminorazione - eta 14-20 - e relativi alle attivita di
cucina e gestione dei soldi.

Unione ltaliana dei Ciechi e degli Ipovedenti - via Tonale, 4 - Monza
Associazione Onlus
Contratto a progetto
Organizzazione del corso, docenza e produzione materiale didattico

Docenza al corso di aggiornamento per insegnanti
Centro Ipovisione - Via Borgovico, 193 - Como
Provveditorato agli Studi

Incarico professionale

Organizzazione del corso e docenza

Partecipazione al progetto “Campo estivo educativo e riabilitativo in Orientamento e Mobilita e
Autonomia Personale

Istituto per la Ricerca, la Formazione e la Riabilitazione, via Mozart — Milano
Associazione Onlus

Incarico professionale

Organizzazione delle attivita di Autonomia Personale

Docenza nei corsi organizzati nell’ambito del Progetto Mosaico, rivolti a persone con
minorazione visiva e relativi alle attivita di stiro, cucina, gestione dei soldi, cura della persona

Unione ltaliana dei Ciechi e degli Ipovedenti - Via Tonale 4 - Monza
Associazione Onlus
Contratto a progetto
Organizzazione del corso, docenza e produzione materiale didattico

Organizzazione e docenza in tre corsi individuali di Autonomia Personale a corsisti con deficit
visivo € minorazione cognitiva pill 0 meno grave

Associazione Famiglie Non vedenti e Ipovedenti, Via San Giuseppe 24 - Cantl (Co)
Associazione Onlus
Contratto a progetto

Organizzazione di un progetto personale e individualizzato che abbia come obiettivo la gestione
della propria persona compatibilmente con le necessita e possibilita di ciascuno corsista. La
realizzazione del progetto ha luogo esclusivamente attraverso incontri individuali.

Docenza nel corso di formazione volontari organizzato all'interno del Progetto Mosaico volto alla
riabilitazione in Autonomia Personale dei minorati della vista

Unione ltaliana dei Ciechi e degli Ipovedenti — Via Tonale, 4 - Monza
Associazione Onlus

Incarico professionale

Organizzazione del corso, docenza e produzione materiale didattico

Collaborazione con il bisettimanale H-Press

H-press, via San Martino 5 - Monza

Agenzia giornalistica internazionale dei portatori di handicap
Incarico professionale

Produzione di articoli relativi alla disabilita



luglio 2007

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

giugno-settembre 2006

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

da settembre 2006

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

da Marzo 2006

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

settembre 2005-Febbraio 2007
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

gennaio 2001-novembre 2004
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

2001

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

1995-2001

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

1993-1995

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Partecipazione al progetto “Campo estivo educativo e riabilitativo in Orientamento e Mobilita e
Autonomia Personale

Istituto per la Ricerca, la Formazione e la Riabilitazione, via Mozart, 16 — Milano
Associazione Onlus

Incarico professionale

Organizzazione delle attivita di Autonomia Personale

Collaborazione con I'lstituto per Ciechi di Milano

Istituto per la Ricerca, la Formazione e la Riabilitazione, via Mozart 16 - Milano
Associazione Onlus

Contratto a progetto

Consulenza per la correzione e la trascrizione di testi per non vedenti e ipovedenti

Assistente alla comunicazione per minorati della vista in una scuola materna e in una scuola
primaria

Provincia di Milano, viale Piceno 60 - Milano

Ente Pubblico

Incarico professionale

Intervento educativo-riabilitativo inserito nel contesto scolastico

Consulente per I'organizzazione di progetti in Autonomia personale
Unione ltaliana Ciechi, via Tonale 4 - Monza

Associazione Onlus

Incarico professionale

Istruttore di Autonomia Personale

Organizzazione e gestione del progetto “Week-end in Autonomia”

Associazione Famiglie Non vedenti e Ipovedenti, Via San Giuseppe 24 - Cantl (Co)
Associazione Onlus

Contratto a Progetto

Istruttore di Autonomia Personale

Operatore Tecnico Braille

Regione Toscana, via Nicolodi 2 - Firenze
Ente Pubblico

Assunzione a tempo indeterminato
Trascrittore di testi per non vedenti

Consulente in progetti per non vedenti

Cooperativa Di Vittorio, via del Cesarino 38 - Massa

Cooperativa sociale

Assunzione a tempo determinato

Consulenza per la strutturazione di progetti € attivita per minorati della vista

Assistente alla comunicazione

Provincia di Firenze, Via Cavour - Firenze
Ente Pubblico

Incarico professionale

Intervento educativo-riabilitativo inserito nel contesto scolastico di due ragazzi minorati della
vista

Partecipazione a campi estivi e invernali per minorati della vista

Istituto per la Ricerca la Formazione e la Riabilitazione, Via Fibonacci - Firenze
Associazione Onlus

Copntratto a Progetto

Intervento di appoggio alle attivita di Orientamento e Mobilita e Autonomia Personale



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

novembre 2011

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

settembre 2011

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

luglio 2011

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

maggio 2011

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

settembre 2010

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

aprile 2010

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

marzo 2010

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione “Leggere tutti! Favorire I'accessibilita nei libri per bambini”

Centro Sovrazonale Comunicazione Aumentativa RCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore
Policlinico di Milano e Biblioteca Civica di Brugherio.

L'accessibilita del testo nei bambini con bisogni comunicativi complessi. Il testo e la sua
leggibilita. Modalita di costruzione del testo attraverso la comunicazione aumentativa.

Corso di aggiornamento “Mediazione e crescita personale. Riflessioni sul metodo Feuerstein in
caso di minorazione visiva”

Associazione Nazionale Istruttori Orientamento Mobilita e Autonomia Personale — Unita
Operativa Regionale Friuli Venezia Giulia

Aspetti teorici del Metodo Feuerstein; il potenziale d'apprendimento; il ruolo del mediatore; il
concetto di funzione cognitiva; il test dinamico; il programma di arricchimento strumentale; fattori
non intellettivi che influenzano I'apprendimento; i criteri della mediazione; riflessioni sul
mediatore e sul mediato.

Corso di aggiornamento “Tecniche di Orientamento interno per Tecnici della Riabilitazione in
Autonomia Personale”

Associazione Nazionale Istruttori Orientamento Mobilita e Autonomia Personale — Unita
Operativa Regionale Friuli Venezia Giulia

Acquisizione delle principali tecniche di orientamento in ambienti chiusi; acquisizione di
informazioni e nozioni in merito alla mobilita in sicurezza della persona con disabilita
acquisizione di nozioni sulle tecniche adeguate per la gestione e la manutenzione del bastone
bianco lungo; Acquisizione di informazioni e nozioni circa I'orientamento e la comprensione
dell'ambiente da parte della persona con disabilita visiva;

Riflessione su prerequisiti e difficolta dell'allievo con deficit visivo negli ambiti di didattica sopra
indicati; Acquisizione di conoscenze circa gli ausili pit noti per ridurre le difficolta delle persone
con deficit visivo negli ambiti di didattica individuati.

Corso di aggiornamento “Un mondo accessibile € un mondo per tutti’

Associazione Nazionale Istruttori Orientamento Mobilita e Autonomia Personale — Unita
Operativa Regionale Friuli Venezia Giulia

Valutazione funzionale di barriere architettoniche, accessibilita del contesto urbano

Corso di aggiornamento “Bambini con disabilita: grandi da piccoli”
Provincia di Milano in collaborazione con Ledha — Viale Livigno, 2 - Milano

Spunti di riflessione su condizioni e diritti dei bambini con disabilita.

Corso di aggiornamento “Come tutti anch’io: vita indipendente per le persone con disabilita”
Provincia di Milano in collaborazione con Ledha — Viale Livigno, 2 - Milano

Spunti di riflessione sul concetto e sul diritto alla vita indipendente per le persone con disabilita e
su come il suo riconoscimento e la sua realizzazione richiedano I'assunzione di una nuova
prospettiva, soprattutto da parte degli operatori e delle organizzazioni

Corso di aggiornamento “Informare per i diritti: servizi, criticita e opportunita per le persone con
disabilita”
Provincia di Milano in collaborazione con Ledha — Viale Livigno, 2 - Milano

Modalita e contenuti per la progettazione di interventi e servizi di “informazione e di segretariato
sociale che a partire dall'accoglienza e dall'ascolto dei bisogni sappiano realmente fornire
informazioni e accompagnamento per linclusione sociale e il riconoscimento dei diritti delle
persone con disabilita.



2009

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

2007

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

2005

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

1989

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Esame di riqualificazione per I'acquisizione della qualifica di Operatore Tiflologico
|.Ri.Fo.R.

Tecniche educative per I'educazione e la riabilitazione dei minorati della vista

Operatore Tiflologico
Operatore Tiflologico

Corso di aggiornamento “Supporto ai disabili con tecniche di orticoltura e giardinaggio’
Scuola Agraria del Parco di Monza, viale Cavriga - Monza

Uso delle tecniche di giardinaggio come forma terapeutica

Ortoterapeuta

Esame di riqualificazione per I'acquisizione del diploma di Tecnico dell'Educazione e della
Riabilitazione in Autonomia Personale (AP) per disabili visivi
Provincia Autonoma di Bolzano

Tecniche educative per I'educazione e la riabilitazione dei minorati della vista

Tecnico dell’Educazione e della Riabilitazione in Autonomia Personale (AP) per disabili visivi

Diploma di Maturita linguistica
Conservatorio delle Mantellate Firenze. Liceo linguistico

Lingue e letterature straniere

Diploma di Maturita linguistica



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ITALIANA

INGLESE
Buono
Buono
Buono

FRANCESE
Ottimo
Ottimo
Ottimo

TEDESCO
Buono
Buono
Buono

Buone capacita relazionali, sia nel grande gruppo che nel piccolo gruppo, dovute a situazioni
lavorative sempre nuove e diverse.

Buone capacita organizzative dovute alla necessita di lavorare e gestire il lavoro con figure ogni
volta diverse.

Buona capacita di reazione nelle situazioni di difficolta o di emergenza, che a volte si sono
presentate nel corso di campi educativi-riabilitativi.

Buona conoscenza di tutte le tecniche, i macchinari e le metodologie produttive di mappe tattili,
libri Braille o per ipovedenti, acquisita presso la stamperia Braille di Firenze

Buona conoscenza del pacchetto di office, photoshop e di corel draw, appresi nel corso del
lavoro come trascrittore di testi per non vedenti.

Sufficiente conoscenza di access acquisita nel corso di un breve periodo di attivita svolta presso
la segreteria di un’azienda di abbigliamento a Monza.

Sviluppate capacita manuali sia per quanto riguarda il cucito, che per il disegno e la pittura,
dovute anche ad un vivace interesse personale.

Buone doti di produzione linguistica dovuta agli studi universitari di lingue straniere
Poca inclinazione per la musica

Buona conoscenza della gestione delle mansioni di un centralino-segreteria dovute ad
esperienze episodiche nel settore e per una lunga esperienza di volontariato presso il centralino
della Pubblica Assistenza Humanitas di Firenze

Attualmente iscritta all'Universita di Lettere e Filosofia. Argomento della tesi sperimentale, in
corso di stesura, “Acquisizione dei concetti nei bambini affetti da minorazione visiva congenita”



